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Unione Europea EUROPEI

Ministero dell'lstruzione, dell'Universita e della Ricerca
Dipartimento per la programmazione e la Gestione delle
Risorse Umane, Finanziarie e Strumentali

Direzione Generale per interventi in materia di Edilizia
Scolastica per la gestione dei Fondi Strutturali per

§ )
I'lstruzione e per I'lnnovazione Digitale

2014-2020 MIUR Ufficio IV

FONDI STRUTTURALI EUROPEI - FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE (FESR)

PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE “PER LA SCUOLA, COMPETENZE E AMBIENTI PER L’APPRENDIMENTO” 2014-2020 - REACT EU
Asse V — Priorita d’investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue
conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia”

Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia
Azione 13.1.1 : “Cablaggio strutturato e sicuro all’'interno degli edifici scolastici”

Lamezia Terme 09/01/2023
Al sito web dell’istituto
All’Albo pretorio

Agli atti

OGGETTO: Awviso di selezione per reclutamento di esperti interni/esterni per I'incarico di COLLAUDATORE PON
FESR INTERNO/ESTERNO di cui all’Awviso pubblico prot.n. 50636 del 27 dicembre 2021 “Ambienti e
laboratori per I'educazione e la formazione alla transizione ecologica”. Azione 13.1.3 — “Edugreen:
laboratori di sostenibilita per il primo ciclo” - Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I‘apprendimento” 2014-2020 - Asse Il -
Infrastrutture per l'istruzione — Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) — REACT EU.

Asse V — Priorita d’investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel
contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde,
digitale e resiliente dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e
resiliente dell’economia.

CNP: 13.1.3A-FESRPON-CL-2022-94 CUP: H89J22000210006

Il DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. ;

VISTO Iarticolo 1, commi da 56 a 62, della legge 13 luglio 2015, n. 107;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, Nuovo regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento
europei e il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il
Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il Programma Operativo Nazionale e in particolare I’Avviso pubblico prot.n. 50636 del 27 dicembre 2021
“Ambienti e laboratori per I'educazione e la formazione alla transizione ecologica”. Azione 13.1.3 — “Edugreen:
laboratori di sostenibilita per il primo ciclo”;

VISTA la candidatura inoltrata da questo Istituto approvata con nota Prot. AOOGABMI — 0035942 del 24/05/2022 di
autorizzazione progetto. In particolare:

Codice Nazionale Tipologia Intervento Importo autorizzato Codice CUP

“Ambienti e laboratori  per|
13.1.3A-FESRPON-CL-2022-94 [’educazione e la formazione alla € 25.000,00 H89J22000210006
transizione ecologica”.




VISTO che i progetti presentati dalla nostra Istituzione Scolastica sono stati approvati ed ammessi a finanziamento;
CONSIDERATO che per la realizzazione dei suddetti progetti & necessario reperire e selezionare personale esperto
interno o esterno all’istituzione scolastica, per I'attivita di supporto operativo nell’ambito del progetto de quo;
CONSIDERATO le relative Azioni Informative e Pubblicitarie sugli interventi PON;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto 60.2/2022-2023 del 07/11/2022 con cui si & approvato il P.T.0.F 2022/2025;
VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 54.2/2021-2022 del 14/02/2022 di approvazione del Programma Annuale
Esercizio Finanziario corrente;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 61.6/2022-2023 del 14/12/2022 con cui si & approvato all'unanimita - ai
sensi del D.I. 129/2018, art. 45, comma 2, lettera h - il “Regolamento per i contratti di prestazione d'opera con
esperti esterni/interni”, regolamento che costituisce parte integrante del Regolamento d'lIstituto;

VISTA la nota MI Prot. n. AOOGABMI — 0035942 del 24/05/2022 di autorizzazione del progetto in oggetto;

VISTO le note M.I.U.R. - DGEFID prot.2670 dell’08.02.2016, 3021 del 17.02.2016, 5577 del 21.03.2016, 5610 del

21.03.2016, 6076 del 4.4.2016, 6355 del 12.04.2016 e 6534 del 15.04.2016;

EMANA
AVVISO RIVOLTO AL PERSONALE INTERNO/ESTERNO ALL’ISTITUZIONE SCOLASTICA
PER L’INDIVIDUAZIONE DI PERSONALE ESPERTO PER L’ATTIVITA DI COLLAUDO

ART. 1: ATTIVITAE COMPITI DEL COLLAUDATORE

L’esperto collaudatore in contraddittorio con la ditta aggiudicataria e in presenza di un rappresentante dell’Istituzione
scolastica:

o Verifica le quantita di beni, la loro corrispondenza con la matrice e le schede tecniche di acquisto in riferimento al
progetto realizzato (sia in termini di attrezzature acquistate e sia in termini di eventuali adeguamenti strutturali
esequiti).

Verifica il regolare funzionamento degli apparati e dei beni, come da capitolato tecnico;

Collaborare con il DS, il Dsga e il Progettista;

Stila e sottoscrive regolare verbale di collaudo controfirmato dalla ditta e dal rappresentante della scuola;

Redige i verbali relativi alla sua attivita.

L’incarico ¢ incompatibile con attivita istruttorie assegnate e con la nomina a componente di commissione 0 con
eventuali collaborazioni in corso o in essere nell’ultimo triennio con la ditta aggiudicataria a seguito di gara.

ART. 2 : REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE E CRITERI PER LA SELEZIONE

Possono presentare domanda di partecipazione esclusivamente i candidati in possesso dei sequenti requisiti
professionali (in mancanza anche di un solo requisito saranno ESCLUSI dalla selezione):

= Competenze professionali inerenti all’incarico;

= Titoli coerenti con ’incarico da svolgere);

= Esperienza documentata in qualita di collaudatore PON POR FESR;

= Possesso certificazioni inerenti la sicurezza (D.Lgs. 81/08), da allegare alla domanda.

Tali requisiti si devono evincere dal curriculum vitae, pena esclusione.

Per la selezione degli aspiranti si procedera alla valutazione dei Curriculum Vitae e all’attribuzione di punteggi
relativi agli elementi di valutazione posseduti dagli aspiranti. | curricula, obbligatoriamente in formato europeo
pena I’esclusione, dovranno contenere indicazioni sufficienti sulle competenze culturali e professionali posseduti ed
essere coerenti con le azioni previste nel bando conformemente agli standard prescritti per i contenuti. In coerenza
con tali principi generali relativi all’imprescindibile possesso di competenze tecnico-disciplinari conformi ai
contenuti del Progetto ai fini della valutazione dei curricula si terra conto del possesso di:

e Voto del Titolo culturale posseduto (diploma di laurea magistrale, triennale, ...), specifico nel settore di

pertinenza
o Eventuali abilitazioni professionali
e Titoli Culturali Specifici e certificazioni professionali inerenti conoscenze, abilita e competenze informatiche;



e Esperienza Lavorativa con capacita di progettare e collaudare soluzioni per istituti scolastici;
e Competenze specifiche in materia di progettazione / collaudo di progetti PON/POR/FESR/FSE
o Esperienze professionali inerenti alle prestazioni richieste

ART.3 : DOMANDA DI PARTECIPAZIONE E CRITERI DI SELEZIONE

Gli aspiranti dovranno far pervenire via pec, agli uffici di segreteria della Scuola, le istanze e i relativi curriculum
vitae et studiorum, obbligatoriamente in formato Europeo, indirizzati al Dirigente Scolastico della Intestazione ed
indirizzo della scuola entro e non oltre le ore 14:00 del giorno 24/01/2023, all’indirizzo:
czic850003@pec.istruzione.it  indicando  come  oggetto  dell’email: “CANDIDATURA  ESPERTO
COLLAUDATORE INTERNO/ESTERNO, PON EDUGREEN”
Non fara fede il timbro postale, ma il protocollo con ora di ricezione.
Nelle istanze dovranno essere indicate pena I’esclusione:

> Le proprie generalita;

» L’indirizzo e il luogo di residenza;

» |l titolo di studio con la data di conseguimento e le generalita dell’ente che lo ha rilasciato;

» Il recapito telefonico e I’eventuale indirizzo di posta elettronica;
Nella domanda (fac-simile allegata al presente avviso pubblico con griglia di valutazione da compilare a cura
dell’interessato) dovra essere espressamente dichiarata la propria disponibilita a raggiungere le sedi di espletamento
di eventuali incarichi ed andra indicata I’azione a cui la domanda si riferisce.
Il Curriculum Vitae deve essere numerato in_ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si_richiede
Pattribuzione di punteggio. e i numeri che li contraddistinguono devono essere riportati nella relativa scheda di
autovalutazione.
In caso di personale dipendente o vincolato alle autorizzazioni di societa private, enti pubblici, la domanda di
partecipazione dovra contenere per iscritto il visto autorizzativo del responsabile dell’azienda o Ente (in caso di
dipendenti della Pubblica amministrazione 1’eventuale incarico ¢ subordinato alla preventiva autorizzazione dell’ente
di appartenenza). Ciascun aspirante, avendone titolo, potra produrre istanza per I’incarico di esperto per
I’implementazione del progetto.

Non saranno prese in considerazione le candidature incomplete o non debitamente sottoscritte

ART.4 : VALUTAZIONE, FORMULAZIONE GRADUATORIA, INDIVIDUAZIONE FIGURA DA NOMINARE
Gli aspiranti saranno selezionati da un Gruppo di Lavoro, appositamente costituito e presieduto dal Dirigente
Scolastico, attraverso la comparazione dei curricula sulla base della valutazione dei titoli di cui alla tabella
sottostante:

GRIGLIA DI VALUTAZIONE GENERICA DEI TITOLI PER ESPERTO COLLAUDATORE
L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE
PUNTI

Al. LAUREA ATTINENTE COME DA REQUISITO DI AMMISSIONE 110 e lode 20
(vecchio ordinamento o magistrale) 100-110 18

<100 15
A2. LAUREA TRIENNALE ATTINENTE ALLA SELEZIONE COME DA REQUISITO DI
AMMISSIONE 10
(triennale, in alternativa al punto A1)
A3. DIPLOMA ATTINENTE ALLA SELEZIONE (in alternativa ai punti Al e A2) 5
LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE
B1. CERTIFICAZIONE INFORMATICHE RICONOSCIUTE DAL MINISTERO Max 2 5 punti cad.
B1. CERTIFICAZIONE SULLA SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO Max 3 5 punti cad.




LE ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

C1. PRECEDENTI INCARICHI DI PROGETTISTA IN PROGETTI FINANZIATI DAL

Max 5 3 punti cad.
FONDO SOCIALE EUROPEO (FESR)

C2. PRECEDENTI INCARICHI DI COLLAUDATORE IN PROGETTI FINANZIATI DAL Max 5 3 punti cad.
FONDO SOCIALE EUROPEO (FESR)

C3. COMPETENZE SPECIFICHE DELL' ARGOMENTO (documentate attraverso Max 5 2 punti cad.
esperienze lavorative professionali)

C4. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' ARGOMENTO (documentate attraverso

Max. 5 2 punti cad.
pubblicazioni) P

C4. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' ARGOMENTO (documentate attraverso

. e e - Max. 5 1 punti cad.
corsi seguiti di minimo 12 ore con rilascio attestato)

TOTALE 100 PUNTI

In caso di presentazione di domanda di partecipazione anche da parte di Personale Interno all’Istituzione
Scolastica sara data precedenza al candidato interno. In caso di parita di punteggio, sara data precedenza al
candidato con maggiore numero di attivita e in caso di ulteriore parita al candidato piu giovane.

I risultati della selezione saranno resi pubblici mediante pubblicazione all’albo della scuola.

L’ incarico sara attribuito anche in presenza di un solo curriculum rispondente alle esigenze progettuali.
L’attribuzione degli incarichi avverra tramite lettera d’incarico per il personale interno all’amministrazione e con
contratto di prestazione d’opera per gli esterni.

ART.5: RINUNCIA E SURROGA
In caso di rinuncia alla nomina di Esperto, si scorrera la graduatoria di merito di cui all’art. 4.

ART. 6: INCARICHI E COMPENSI
L’attivita sara retribuita per le ore di effettivo impegno, risultante da opportuna documentazione, per le quali sara
corrisposto un compenso orario lordo dipendente secondo le tabelle del CCNL di categoria pari a:
= euro 17,50 per i candidati interni - a cui aggiungere le ritenute previdenziali.;
= euro 70,00, per i candidati esterni - omnicomprensivo;
e sara erogato entro il limite massimo previsto dal piano finanziario, omnicomprensivo delle ritenute
previdenziali a carico dell’Amministrazione, che per questo progetto prevede per le spese di collaudo EURO
375 (corrispondenti al seguente carico orario: max 5 ore per collaudatore esterno; max 16 ore per collaudatore
interno).
Si precisa che la liquidazione del compenso previsto, debitamente documentato, avverra alla conclusione delle attivita
e a seguito dell’effettiva acquisizione del budget assegnato a questa Istituzione Scolastica. L’attivita svolta sara
soggetta al regime fiscale e previdenziale previsto dalla vigente normativa.
L’esperto dovra provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni e responsabilita civile. Non
possono partecipare alla selezione coloro che possono essere collegati a ditte 0 societa interessate alla partecipazione
alle gare per la fornitura di cui al presente avviso.

ART. 7: PUBBLICIZZAZIONE
Al presente bando e data diffusione mediante pubblicazione all’albo della scuola.

Informativa ai sensi dell’art. 13 del D.L.vo n. 196/2003. Tutela della Privacy

| dati richiesti saranno raccolti ai fini del procedimento per il quale vengono rilasciati e verranno utilizzati
esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell’ambito dell’attivita istituzionale dell’Istituto.

All’interessato competono i diritti di cui all’art. 7 del D.Lvo n. 196/2003.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Maria Angela Bilotti
firma autografa sostituita a mezzo stampa, ai sensi
ex art. 3, comma 2 del d.Igs n. 39/1993



Al Dirigente Scolastico

Dell’l.C. Nicotera Costabile

Oggetto: Domanda di partecipazione alla gara per la selezione di ESPERTO COLLAUDATORE PON di cui all'avviso
pubblico prot.n. 50636 del 27 dicembre 2021 — PON EDUGREEN

Il/la sottoscritto/a nato/a a ( )
I/ /|  codice fiscale residente a ( )
in via n.

Recapito telefono fisso recapito telefono cellulare

indirizzo E-Mail

CHIEDE
di partecipare alla selezione per 'attribuzione dell’incarico di COLLAUDATORE
O INTERNO O ESTERNO

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di
dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

= i aver preso visione del bando;

= di essere cittadino ;

= diessere in godimento dei diritti politici;

= diessere/Non essere dipendente di altre amministrazioni

= di essere/Non essere Dipendente della seguente Azienda:

= di non aver subito condanne penali
DICHIARA
inoltre di possedere i seguenti prerequisiti necessari per la partecipazione alla selezione di cui in oggetto:

Titolo di Laurea:
= dipossedere il seguente titolo di studio

conseguito il / / presso

Titoli culturali specifici:

[ di possedere le seguenti certificazioni inerenti la sicurezza (D.Lgs. 81/08) (Si allega Certificato)

[ di possedere la certificazione specifica RSPP (D.Lgs. 81/08) (Si Allega Certificato)

Titoli professionali specifici:
= Diaver svolto attivitad di progettista e/o collaudatore PON POR FESR nelle seguenti istituzioni scolastiche:

Si allega alla presente curriculum vitae in formato europeo.



Data / / Firma

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza L’Ente Scolastico al trattamento dei dati contenuti nella presente
autocertificazione esclusivamente nell ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione.

Data / / Firma




Al Dirigente Scolastico
Dell’l.C. Nicotera Costabile

Il / La sottoscritto/a nato/a ( )il

/ / compila, sotto la propria personale responsabilita, la seguente griglia di valutazione:

ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE GENERICA DEI TITOLI PER ESPERTO COLLAUDATORE INTERNO

. L. . , N . . da compilare a da compilare a
Requisiti di ammissione: Come riportato all’art. 8 dell’avviso di n. riferimento
. . cura del cura della
selezione del curriculum K .
candidato commissione

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE NELLO SPECIFICO SETTORE IN
CUI SI CONCORRE

PUNTI

Al. LAUREA ATTINENTE COME DA
REQUISITO DI AMMISSIONE

110elode | 20

. . . 100- 110 18
(vecchio ordinamento o magistrale)

<100 15
A2. LAUREA TRIENNALE ATTINENTE
ALLA SELEZIONE COME DA
REQUISITO DI AMMISSIONE 10
(triennale, in alternativa al punto Al)
A3. DIPLOMA ATTINENTE ALLA
SELEZIONE (in alternativa ai punti Al e 5

A2)

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE

B1. CERTIFICAZIONE INFORMATICHE Max 2 5 punti
X

RICONOSCIUTE DAL MINISTERO cad.

B1. CERTIFICAZIONE DIDATTICHE 5 ounti
unti

RELATIVE ALLE METODOLOGIE Max 2 ca:

INNOVATIVE ’

B5. COMPETENZE LINGUISTICHE 5 punti

CERTIFICATE LIVELLO MINIMO B1

LE ESPERIENZE

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE

C1. ESPERIENZE DI DOCENZA (min. 20

ore) NEI PROGETTI FINANZIATI DAL

FONDO SOCIALE EUROPEO (PON — Max 5 3 punti

POR) INERENTI ALLE TECNOLOGIE cad.

INFORMATICHE APPLICATE ALLA

DIDATTICA

C2. PRECEDENTI INCARICHI DI Max 5 3 punti

COLLAUDATORE IN PROGETTI cad.

FINANZIATI DAL FONDO SOCIALE




EUROPEO (FESR)

C3. COMPETENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 2 punti
ARGOMENTO (documentate cad.
attraverso esperienze lavorative
professionali)

C4. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'

2 punti
ARGOMENTO (documentate Max. 5 cad
attraverso pubblicazioni) )
C4. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'
ARGOMENTO (documentate Max. 5 1 punti
attraverso corsi seguiti di minimo 12 ' cad.
ore con rilascio attestato)
TOTALE 100 PUNTI

NB: Saranno valutate ESCLUSIVAMENTE le domande di partecipazione dei candidati in possesso dei requisiti previsti nel bando.

Data Firma

(*) N.B. Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede I'attribuzione di punteggio, € i
numeri che li contraddistinguono devono essere riportati in questo campo.
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Informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi del
d.lgs 101/2018 e del GDPR 2016/679

Gentile Utente,

La informiamo che i dati personali da Lei forniti all'ISTITUTO COMPRENSIVO NICOTERA-COSTABILE sono trattati secondo
quanto previsto dal d.lgs.101/2018 e dal Regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE
(regolamento Generale sulla Protezione dei dati, di seguito GDPR).

Ai sensi dell’art. 13 del regolamento UE 2016/679, Le forniamo, pertanto, le seguenti informazioni:

* i dati personali a Lei riferiti, saranno acquisiti e trattati dalla titolare del trattamento , Dirigente Scolastico
Prof.ssa Bilotti Maria Angela , con liceita e correttezza nella piena tutela dei diritti e della riservatezza dei
partecipanti conservati per il periodo di tempo necessario per lo sviluppo dell’attivita amministrativa correlata. Il
trattamento ha la finalita di consentire I'accertamento dell’idoneita dei soggetti a partecipare alla procedura.

* il conferimento dei Suoi dati ed il relativo trattamento sono obbligatori in relazione alle finalita sopradescritte; ne
consegue che I'eventuale rifiuto a fornirli potra determinare I'impossibilita del Titolare del trattamento ad erogare
il servizio richiesto;

* | dati di contatto del Responsabile della protezione dati (DPO) sono info@studiomalizia.it oppure,
studiomalizia@pec.it;

* |l Titolare del trattamento dei dati personali & il Dirigente Scolastico Prof.ssa Bilotti Maria Angela;

* i Suoi Dati saranno trattati esclusivamente da soggetti incaricati e responsabili del Titolare o del Responsabile,

autorizzati ed istruiti in tal senso, adottando tutte quelle misure tecniche ed organizzative adeguate per tutelare i
diritti, le liberta e i legittimi interessi che Le sono riconosciuti per legge in qualita di Interessato;

* i Suoi dati personali non saranno in alcun modo oggetto di trasferimento in un Paese terzo extra europeo, né di
comunicazione a terzi fuori dai casi previsti dalla normativa in vigore, né di processi decisionali automatizzati compresa
la profilazione.

Potra esercitare i diritti previsti dagli artt. da 15 a 22 del regolamento UE 679/2016, quali: la conferma dell’esistenza o
meno dei suoi dati personali e la loro messa a disposizione in forma intellegibile; avere la conoscenza delle finalita su cui si
basa il trattamento; ottenere la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o la limitazione o il blocco dei dati
trattati in violazione di legge, nonché I'aggiornamento, la rettifica o, se vi e interesse, I'integrazione dei dati; opporsi, per
motivi legittimi, al trattamento stesso, rivolgendosi al Titolare, al Responsabile della protezione dati (DPO) o al Responsabile
del trattamento, tramite i contatti di cui sopra o il diritto di proporre reclamo all’ Autorita di controllo competente.

0 Confermo di aver recepito ed accetto I'informativa sulla Privacy.

Data e luogo FIRMA



mailto:info@studiomalizia.it

