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Lamezia Terme 03/09/2026

Ai Sigg. docenti neo immessi
ed assegnati all'l.C. Nicotera Costabile
per l'a.s. 2026-2027

Oggetto: Lettera di benvenuto ai Sigg. docenti neo immessi ed assegnati all'l.C. Nicotera
Costabile.

Gent.mi colleghi, nel darvi il benvenuto nella nostra scuola, speriamo di farvi cosa gradita,
anticipando alcune informazioni circa il funzionamento, la programmazione e 1'organizzazione
didattica dell’Istituto.

La nostra scuola dall’a.s. 2023-24 ha optato per un radicale ripensamento della didattica
supportato sia da una costante formazione del corpo docente, che dai finanziamenti del PNRR
indirizzati all'innovazione didattica ed all’allestimento di nuovi ambienti di apprendimento. In
particolare, nella sede C.le in cui si trova la scuola secondaria di I°, grazie al finanziamento
PNRR, Azione 1 - Next generation classroom - Ambienti di apprendimento innovativi,
“DID@ttiva 4.0” ed alla formazione docenti presso I'l.C. 3 di Modena, sono stati rinnovati ed
allestiti ben 21 ambienti di apprendimento.

I modello della Scuola Ibrida, adottato nella Scuola Secondaria di I°, si configura come
espressione di un approccio pedagogico e metodologico volto a integrare in modo armonico
I'apprendimento che si realizza nello spazio fisico con quello che si sviluppa in ambienti digitali.
La sperimentazione non si orienta verso la prevalenza di una dimensione sull’altra, ma
promuove una sintesi dinamica e flessibile, finalizzata a valorizzare, in funzione delle
circostanze e degli obiettivi educativi, i diversi strumenti, spazi e modalita di apprendimento.

[ nostri ragazzi piu grandi, gia a partire dall’a.s 2025-2026, pur essendo assegnati ad una classe,
non hanno avuto un’aula specifica a loro dedicata, ma hanno fatto lezione in ambienti didattici
tematici: aule di lettere, biblioteca, aule di storia, geografia, laboratori scientifici, aule di arte, di
musica, laboratori di informatica e robotica, scenari virtuali e fisici, spazi progettati ad hoc e
capaci di favorire motivazione, apprendimento in rete, riflessione critica, elaborazione
interpersonale di stimoli e idee provenienti non solo dalla classe, ma soprattutto dalla rete e dal
vissuto di ogni studente. Piu in generale, tutti i docenti, di tutti gli ordini della nostra scuola
scuola, grazie ai D.M. nn. 65 e 66/2023, hanno ricevuto una formazione continua sui temi della
digitalizzazione, dell'innovazione didattica e sullo sviluppo professionale nell’ottica della
conoscenza della lingua inglese. Pertanto, possiamo affermare che il cambiamento € in atto e che



in maniera varia e diversa la nostra scuola, nel suo complesso, si configura come una scuola in
ricerca, non solo laddove sono stati allestiti i nuovi ambienti di apprendimento.

I nostro Collegio dei docenti, organo con potere deliberante di cui ciascun docente e elemento
costitutivo unico ed essenziale, é articolato in 4 dipartimenti disciplinari che interfacciano i
propri obiettivi di apprendimento con quelli contenuti nella Raccomandazione del Consiglio
d’Europa del 22 maggio del 2018 e declinati in competenze. Ogni docente, anche in base alle
discipline di insegnamento e agli ambiti di intervento, si inserisce nei sotto-dipartimenti su
indicazione della figura responsabile del proprio plesso e concorre, nell'ambito delle riunioni
calendarizzate nel Piano annuale delle Attivita, a costruire esperienze trasversali, condivise tra
ambiti, discipline e campi d’esperienza. Il vostro contributo, unito al nostro trascorso in questa
scuola, sara essenziale anche per raccordare le scelte curricolari in verticale, ovvero saldando,
nella sperimentazione didattica, i diversi ordini di scuola.

Le articolazioni del Collegio, ovvero i Dipartimenti, cosi come anche i Consigli di classe, al fine di
conseguire gli obiettivi prefissati, seguono, nella loro programmazione, i 4 scenari del Nuovo
Curricolo di istituto (rinnovato nell’a.s.2025-2026 alla luce dell’emanazione delle Nuove
Indicazioni Nazionali), comprendente il Curricolo disciplinare, il Curricolo delle competenze
trasversali, il Curricolo di Ed.Civica e il Curricolo digitale. I nostri 4 scenari sono 4 tracce
tematiche, a cui abbiamo pensato di dare anche un volto ed un nome; sono i nostri Skill'a friends
(amici di competenza). Si chiamano Albert, Epicuro, Artemisia e Ligea, portano i nomi di
illustri personaggi e figure della storia della cultura mondiale ed hanno il compito di ispirare
percorsi di apprendimento innovativi e dinamici. [ docenti possono incardinare la loro
programmazione nell’ambito di uno di questi 4 scenari, elaborare delle schede chiamate
macromoduli e sceneggiature a carattere mono e pluridisciplinare su format messo a punto dalla

scuola e presentare cosi una restituzione finale in cartelle di condivisione dedicata, il nostro
archivi, finalizzato, peraltro, alla Rendicontazione di Istituto. A tal proposito, invitiamo i docenti
appena arrivati a prendere visione della presentazione degli Skill's friends e del materiale gia
prodotto dai docenti che hanno guidato le classi nell’anno precedente; utile sara anche chiedere
consigli e delucidazioni ai colleghi piu esperti.

Per ogni altro chiarimento ed approfondimento si aprano i link sottostanti e ci si rivolga ai
collaboratori del Dirigente Scolastico ins. Fatima Palmieri e Prof,ssa Luna Renda, ai Responsabili

dei plessi, alle Funzioni Strumentali, al Team digitale, alle docenti responsabili dell’accoglienza e
dello sviluppo professionale insegnante Daniela Magnone.

- sitoistituzionale
- area docenti del sito istituzionale

- I documenti strategici della scuola

- Perla CREAZIONE DELLACCOUNT G-SUITE inviare una mail agli amministratori del
dominio:
Scuola dell'Infanzia - mariaantonietta.donato@scuolanicotera.edu.it
Scuola Primaria- sonia.ferrante@scuolanicotera.edu.it
daniela.magnone@scuolanicotera.edu.it
Scuola secondaria di Primo grado - luna.renda@scuolanicotera.edu.it;
antonio.scaramuzzino@scuolanicotera.edu.it;
Buon lavoro.

Lo Staff del Dirigente Scolastico
Il Dirigente Scolastico
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