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Oggetto: Comparto Istruzione e Ricerca — Sezione Scuola. Sciopero generale del 04 NOVEMBRE
2025 per tutto il personale docente -e ATA a tempo determinato e indeterminato .

COMUNICAZIONE OBBLIGATORIA Al SENSI DELL’ARTICOLO 3, COMMA 5 DELL’ACCORDO SULLE NORME DI
GARANZIA DEI SERVIZI PUBBLICI ESSENZIALI

Con la presente si comunica che ¢ stato indetto uno sciopero per 04 NOVEMBRE 2025 per tutto
il personale Docente e ATA a tempo determinato e indeterminato

Lo sciopero e stato indetto dalla seguente categoria :SISA

Le motivazioni dello sciopero sono le seguenti:

abolizione del concorso Dirigente scolastico e passaggio ad una figura elettiva sul modello universitaio da
parte del collegio dei docenti da scegliere tra un suo membro, con laurea magistrale ed almeno tre anni nel
ruolo di primo collaboratore; assunzione su tutti i posti vacanti e disponibili per tutti gli ordini di scuola con
immediato ope legis; immediata creazione ruolo unico docente con uguale orario e salario in tutti i gradi di
istruzione; assunzione su tutti i posti vacanti e disponibili per tutti gli ordini di scuola del personale ata;
recupero immediato inflazione procedendo con aumenti degli stipendi almeno del 20% netto; introduzione
studio dell'arabo, russo, cinese nelle scuole secondarie superiori; ope legis pensionamento volontario a
partire dall'A.S. 2026/2027 del personale docente ed ata che risulti invalido da 67% al 100% e con
decurtazione del 2,5% per ciascun anno mancante rispetto ai quaranta anni di servizio , i quali abbiano
almento trent'anni di servizio e di contributi senza vincoli di eta anagrafica; impegno per I'ambiente e il clima
insieme al movimento giovanile internazionale".

Le percentuali di adesione del personale a livello nazionale alle astensioni indette sono state le

seguenti:
2023-2024 19/04/2024 SISA 0,96%
2023-2024 17/11/2023 SISA con altre sigle 7,43%
sindacali
2023-2024 06/10/2023 SISA 0,6%

Si informa che i seguenti servizi considerati prestazioni essenziali saranno comunque garantiti:
e Apertura e chiusura della scuola per la vigilanza sull’ingresso;

e la presenza di un ass. amm.vo nel plesso centrale e n° 1 coll.scol.ci per ogni plesso

in relazione all’azione di sciopero del 04 novembre 2025 informa che al momento non si puo prevedere
il numero di aderenti allo sciopero. In ogni caso si fa presente che:

e nelle lezioni in presenza, nel caso in cui i docenti dovessero aderire allo sciopero, alle classi
sarebbe garantita solo la sorveglianza e non la regolare attivita didattica;
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Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Maria Angela Bilotti

firma autografa sostituita a mezzo stampa,
ex art. 3, comma 2 del D.Lgs. n. 39/1993



